ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DE CACERES

Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Caceres
PREVI - CACERES

PORTARIA N.2 002/2019

“Dispbe sobre a NOMEAGCAO de
candidato ao cargo de Assistente
Administrativo do Concurso Publico
para provimento de vaga do quadro
efetivo de servidores do Instituto
Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Cdceres e dd outras
providéncias”.

A Diretora Executiva do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos de Caceres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes legais, nos
termos do que dispde o Art. 73, Inciso |, V, XI da Lei Complementar 062/2005, e tendo
em vista a homologacdo do resultado final do Concurso Plblico regido pelo Edital n®
002/2015, através da Portaria n? 106 de 24 de maio de 2016, e ainda o Edital de
Prorrogacdo do Concurso, publicado no Diario Oficial dos Municipios em 03 de maio
de 2018

Resolve,

Art. 12 Nomear o candidato abaixo relacionado, classificado no Concurso Publico de
provas para provimento de cargos do quadro permanente do Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Caceres-MT (PREVI-CACERES),
homologado através da Portaria n@ 106/2018, para exercer sua fungdao na
PREVICACERES.

Cargo: Assistente administrativo
Nivel: Médio
Tipo de vaga: Ampla concorréncia

| Inscrigho |Nome
100150-3 | Paula Balduina Rocha dos Santos | 3

| Classificagio | Situagdo
~ Nomeado

Art. 22 O candidato ora nomeado devera comparecer ao Edificio sede deste Instituto,
situado a Rua General Osorio, 409 — Centro — Caceres/MT, no prazo de 30 (trinta) dias

Rua General Osério, 409 — Centro — Caceres/MT — Fone/Fax (65)3223-6477 e 3223 0690
www.previcaceres.com.br Correio eletrdnico: previcaceres@gmail.com




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DE CACERES

Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Caceres
PREVI - CACERES

a contar desta data, munido dos documentos que refere o Anexo |, sob pena de ndao o
fazendo perder o direito ao Provimento no cargo publico.

§12 Esta convocagdo dar-se-a para o preenchimento da vaga disponibilizada em face
da necessidade de funcionario no cargo de Assistente Administrativo para compor 0
quadro de funcionarios efetivos deste Instituto.

§22 O ato de Posse do candidato convocado se dara a partir da apresentagao dos
documentos exigidos.

§32 O n3o comparecimento do candidato no prazo estipulado neste artigo implicara
na sua desclassificacdo, sendo considerado desistente da vaga, com perda dos direitos
decorrentes.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

Caceres/MT, 08 de Janeiro de 2019.

C X0

o |
LUANA APARECIDA ORTEGA PIOVESAN
Diretora Executiva
PREVICACERES

Afixado em 08/01/2019.
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PREFEITURA DE CACERES
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PREVI - CACERES E

ANEXO |

COPIA E ORIGINAL

1. RG e CPF;

2. Certid3o de Nascimento ou Casamento;

3. Certid3o de Nascimento dos filhos menores de 18 anos (dependentes);
4. Diploma (Registrado no Orgdo Competente);

5. Comprovante de escolaridade (Histérico Escolar);

6. Titulo de eleitor;

7. Numero de Inscrigdo no Pis/Pasep ou Declaragdo de que ndo possui numero de
contribuicdo;

8. CTPS (Carteira de Trabalho);

9. RG e CPF do conjuge (mesmo sendo Uniao Estavel);

10. CPF dos dependentes;

11. Comprovante de residéncia atual em nome do admitido;

12. Carteira Nacional de Habilitagao conforme exigéncia do Cargo.

13. Se estrangeiro, comprovante de permanéncia e legalidade no pais.

ORIGINAL

14. FOTO 3X4 (atual, colorida);

15. Certid3o de Distribuicdo Primeiro Grau Agdes e Execugdes Civeis e Criminais da Esfera
Estadual conforme Estado cadastrado em seu enderego da ficha de inscrigdo do presente
CONCuUrso;

16. Certid3o de Distribuicdo Primeiro Grau Agoes e Execugbes Civeis e Criminais da Esfera
Federal conforme Estado cadastrado em seu enderego da ficha de inscrigdo do presente
concurso;

17. Certid3o de Quitacdo Eleitoral da Justica Eleitoral Tribunal Superior Eleitoral;

18. Certiddo Negativa do Poder Judicidrio Justica Militar da Unido de Acgdes Criminais
(masculino);

19. Certid3o Negativa de Débitos Municipais — CNDM;
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20. Declaracio Quanto ao Exercicio ou Nao de Outro Cargo, Emprego ou Fungdo Publica
(anexo I1);

21. Declaracdo de Bens e Valores que integram seu patriménio ou Declaragdo de Imposto de
Renda ano calendario — 2017 (anexo l1l);

22. Declarac@o de Nao Ter Sofrido Penalidade Incompativel com Nova Investidura em Cargo
Publico (anexo V);

23. Apresentar Registro e Certidao Negativa expedida pelo Orgdo de Classe conforme o caso.

“€ recomendado ao candidato convocado que primeiramente apresente a documentagéo
solicitada nos itens 1 a 23 e apds a confirmag@o destes documentos pelo Departamento
Recursos Humanos, realize o exame descrito no item 24, salientando que 0s mesmos devem
ser entregues dentro do prazo estipulado no edital.”

24. Exame médico Admissional.
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ANEXO Il
DECLARACAO AO EXERCICIO OU NAO DE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNCAO
PUBLICA
Eu, , portador (a) da Carteira de Identidade
ne. , inscrito (a) no CPF sob o n® "

DECLARO, para os devidos fins de provimento de cargo publico, que ndo exergo nenhum
cargo, fungdo e emprego publico em quaisquer das esferas Federal, Estadual e Municipal,
da Administracdo Publica, que gere impedimento legal nos termos do artigo 37, incisos
XVI e XVII, da Constitui¢do Federal, ndo comprometendo, dessa forma, minha nomeagdo e

posse para o cargo de _, do Instituto Municipal de

Previdéncia Social dos Servidores de Caceres — PREVICACERES. DECLARO que ndo percebo
proventos de aposentadoria e pensdo decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal, que sejam inacumulaveis com o Cargo em gue tomarei posse. E por

ser verdade, firmo a presente declaragdo sob as penas da Lei.

Céaceres — MT, de de 2019.

Assinatura

CONSTITUICAO FEDERAL “Art. 37. A administragGo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (...) XVI - é vedada a
acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de hordrios,
observado em qualquer caso o disposto no inciso XI: a) a de dois cargos de professor; b) a de um cargo de
professor com outro, técnico ou cientifico; ¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de
satide, com profissdes regulamentadas; XVIl —a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungées e
abrange autarquias, fundagbes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico; (...) § 10. E vedada a percepgdo
simulténea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remunerag@o
de cargo, emprego ou fungfo publica, ressalvados os cargos acumuldveis na forma desta Constituicdo, 0s
cargos eletivos e os cargos em comissGo declarados em lei de livre nomeagdo e exoneragéo. “
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Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Caceres
PREVI - CACERES

ANEXO Il

DECLARACAO DOS BENS E VALORES QUE CONSTITUEM SEU PATRIMONIO

Eu, ~, portador (a) da Carteira de Identidade
ne. _, inscrito (a) no CPF sob o n® , ho
Cargo de , do Instituto Municipal de

Previdéncia Social dos Servidores de Caceres — PREVICACERES, para fins de inclusdo na
minha ficha de registro junto ao Departamento de Recursos Humanos, DECLARO que:

a. () Ndo possuo bens e valores patrimoniais conforme discrimina o art. 34 da Instrugao
Normativa SRH 001/2011.

b. () Integram meu patrimonio 0s bens e valores discriminados no quadro abaixo
(iméveis, moveis, semoventes, dinheiro, titulos, agdes ou quaisquer outros bens e valores
patrimoniais localizados no Pais ou no exterior)

Obs.: A presente declaragdo devera abranger 0 patrimdnio do cdénjuge, companheiro (a),
filho (a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia econémica do declarante.

DISCRIMINAGAO DO BEM VALOR (RS)

Declaro ainda ter ciéncia de que a nao veracidade das informagdes prestada podera
acarretar responsabilizagdo civil, penal e administrativa, gerando as consequéncias
previstas na legislagdo vigente. Por ser verdade, firmo o presente.

Caceres — MT, de de 2018S.

Assinatura
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ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO TER SOFRIDO PENALIDADE INCOM PATIVEL COM NOVA
INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO

Eu, __, portador (a) da Carteira de Identidade

 inscrito (@) no CPF sob o n?

 DECLARO para o fim especifico de ingresso no Cargo

de .~ do Instituto Municipal de Previdéncia

Social dos Servidores de Caceres — PREVICACERES, que ndo sofri, no exercicio profissional
ou de qualquer fungdo publica, penalidade disciplinar de suspensdo ou demissdo aplicada
por qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal,

incompativel com a nova investidura em cargo publico.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade da informacdo prestada podera
acarretar responsabilizagdo civil, penal e administrativa, gerando as conseqiiéncias

previstas na legislagao vigente.

Caceres — MT, de de 2019.

Assinatura
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comparecer no dia 09/01/2019 as 13:30 na Prefeitura Municipal de Céce-
res, sito a Avenida Brasil, n® 119 — Jardim Celeste — Céceres/MT, para as-
sinar o termo de POSSE:

ADVOGADO: 40 HORAS

CLASSIFICAGAO|CANDIDATO
49 (classificado) [SIMONE FERREIRA MUNIZ DE ALMEIDA

Céceres, 08 de janeiro de 2019,
LUIZ FERNANDO BERTAGLIA DA SILVA
Secretario Municipal de Administragéo

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
PORTARIA N.° 001/2019

PORTARIA N.° 001/2019

“Dispée sobre a desclassificagio e eliminagdo de candidato ao cargo
de Assistente Administrativo do Concurso Publico para provimento
de vaga do quadro efetivo de servidores do Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Cdceres e dd outras providén-

e 35"

A Diretora Executiva do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Céceres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui-
cbes legais, nos termos do que dispde o Art. 73, Inciso I, V, Xl da Lei Com-
plementar 062/2005, e tendo em vista a homologag&o do resultado final
do Concurso Plblico regido pelo Edital n° 002/2015, através da Portaria n°
106 de 24 de maio de 2018, e ainda o Edital de Prorrogagéo do Concurso,
publicado no Digrio Oficial dos Municipios em 03 de maio de 2018,
Resolve,

Art. 1° Considerar o candidato abaixo relacionado, desclassificado para a
vagano cargo de Assistente Administrativo, do Concurso Pablico de pro-
vas do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores do Municl-
plo de Caceres-MT (PREVICACERES), nos seguintes termos:

Cargo: Assistente administrativo

Nivel: Médio

Tipo de vaga: Ampla concorréncia

Vaga(s): Cadastro de reserva

InscrigioNome Classificagéo|Situag&o |
00078-7 |Gustavo Correa Alves Mathar|2 |Nomeado

Art. 2° O candidato ora desclassificado, perde o direito ao provimento no
cargo publico, por ser considerado Desistente da vaga nos termos do Art.
2°, §3°, da Portaria n° 259/2018/PREVICACERES, devido ao ndo compa-
recimento no prazo estipulade para a posse, implicando assim em sua Eli-
minacéo no Concurso Publico, com perda dos direitos decorrentes.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Céceres/MT, 08 de Janeiro de 2019.

LUANA APARECIDA ORTEGA PIOVESANDIretora Executiva
PREVICACERES
Afixado em 08/01/2019.

PORTARIA N° 004 DE 08 DE JANEIRO DE 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA, no
uso das atribuigées que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de
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2009, alterada pela Lei n° 2,258, de 16 de dezembro de 2010 e 0 Decreto
n° 098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n® 153, de 01 de
abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n® 47033, de 14 de novembra de 2018,

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento do processo acima mencionado e
documentos que o instruem, & Comiss&o Permanente de Sindicancia Ad-
ministrativa Disciplinar, a fim de apurar os fatos narrados.

Art.2° A Comissao devera iniciar seus trabalhos imediatamente, a partir da
publicagdo da presente Portaria e conclul-los no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 1° Caso o prazo citado seja insuficiente, a Comiss&o devera comunicar
por escrito ao Secretario Municipal solicitante, que autorizara mediante
despacho, a prorrogagao para mais 30 (trinta) dias, a contar do vencimen-
to.

§ 2° A prorrogagéo seré efetivada por meio de Portaria especifica.

Art.3° Antes de dar inicio aos trabalhos, a Comissdo deve consultar a
PGM para orientagdo quanto ao procedimento legal a ser adotado.

Art.4° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Céceres, 08 de janeiro de 2019.
WESLEY DE SOUSA LOPES

Secretario Municipal de Infraestrutura e Loglstica

Afixado em: 08.01.19

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
PORTARIA N.° 002/2019

PORTARIA N.° 002/2019

“Dispée sobre a NOMEACAO de candidato ao cargo de Assistente
Administrativo do Concurso Pablico para provimento de vaga do
quadro efetivo de servidores do Instituto Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores de Céceres e dé outras providéncias".

A Diretora Executiva do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos de Céceres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuigbes legals, nos termos do que dispde o Art. 73, Inciso |, V, XI da
Lei Complementar 062/2005, e tendo em vista a homologagéo do resul-
tado final do Concurso Publico regido pelo Edital n® 002/2015, através da
Portaria n° 106 de 24 de maio de 2016, e ainda o Edital de Prorrogagao
do Concurso, publicado no Diério Oficial dos Municipios em 03 de maio de
2018

Resolve,

Art. 1° Nomear o candidato abaixe relacionado, classificado no Concurso
Publico de provas para provimento de cargos do quadro permanente do
Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de
Caceres-MT (PREVI-CACERES), homologado através da Portaria n® 106/
2018, para exercer sua fungéo na PREVICACERES.

Cargo: Assistente administrativo
Nivel: Médio

Tipo de vaga: Ampla concorréncia
Vaga(s): Cadastro de reserva

Art. 2° O candidato ora nomeado deverd comparecer ao Edificio sede des-
te Instituto, situado a Rua General Os6rio, 409 — Centro - Céceres/MT, no
prazo de 30 (trinta) dias a contar desta data, munido dos documentos que

Assinado Digitalmente



o de Janairo de 2019 + Jomal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XIV | N° 3.141

refere o Anexo |, sob pena de ndo o fazendo perder o direito ao Provimen-
to no cargo publico.

§1° Esta convocagao dar-se-a para 0 preenchimento da vaga disponibili-
zada em face da necessidade de funcionério no cargo de Assistente Ad-
ministrativo para compor o quadro de funcionarios efetivos deste Instituto.
§2° O ato de Posse do candidato convocado se dara a partir da apresen-
tagdo dos documentos exigidos.

§3° O n&o comparecimento do candidato no prazo estipulado neste artigo
implicard na sua desclassificacdo, sendo considerado desistente da vaga,
com perda dos direitos decorrentes.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigBes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Caceres/MT, 08 de Janeiro de 2018.

LUANA APARECIDA ORTEGA PIOVESANDiretora Executiva
PREVICACERES
_Afixado em 08/01/2019.
AEXO|
COPIA E ORIGINAL
1. RG e CPF;
2. Certiddo de Nascimento ou Casamento;
3. Certid&o de Nascimento dos filnos menores de 18 anos (dependentes);
4. Diploma (Registrado no Orgao Competente);
5. Comprovante de escolaridade (Historico Escolar);
6. Titulo de eleitor;

7. Numero de Inscrigio no Pis/Pasep ou Declaragdo de que ndo possui
ntimero de contribuigao;

8. CTPS (Carteira de Trabalho);
9. RG e CPF do conjuge (mesmo sendo Unido Estavel);
10. CPF dos dependentes;
11. Comprovante de residéncia atual em nome do admitido;
_11 2. Carteira Nacional de Habilitagéo conforme exigéncia do Cargo.
'3.5e estrangeiro, comprovante de permanéncia e legalidade no pals.
ORIGINAL
14. FOTO 3X4 (atual, colorida);

15. Certidao de Distribuigdo Primeiro Grau Agdes e Execugbes Civeis e
Criminais da Esfera Estadual conforme Estado cadastrado em seu ende-
rego da ficha de inscrigéo do presente concurso;

16. Certidao de Distribuigéo Primeiro Grau Agdes e Execugdes Civeis e
Criminais da Esfera Federal conforme Estado cadastrado em seu endere-
co da ficha de inscrigdo do presente concurso;

17. Certidao de Quitagdo Eleitoral da Justiga Eleitoral Tribunal Superior
Eleitoral;

18. Certiddo Negativa do Poder Judiciario Justica Militar da Uni&o de
Agdes Criminais (masculino);

19. Certidao Negativa de Débitos Municipais — CNDM;

20. Declaragao Quanto aoc Exercicio ou Nao de Outro Cargo, Emprego ou
Fungao Publica (anexo 1);

21. Declaragéo de Bens e Valores que integram seu patrimanio ou Decla-
ragio de Imposto de Renda ano calendério — 2017 (anexo lll);
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22. Declaragéo de N&o Ter Sofrido Penalidade Incompativel com Nova In-
vestidura em Cargo Publico (anexo V);

23. Apresentar Reglstro e Certiddo Negativa expedida pelo Orgéo de Clas-
se conforme o caso.

“£ recomendado ao candidato convocado que primeiramente apresente a
documentagdo solicitada nos itens 1a 23 @ ap6s a confirmagéo destes do-
cumentos pelo Departamento Recursos Humanos, realize o exame descri-
to no item 24, salientando que 0s mesmos devem ser entregues dentro do
prazo estipulado no edital.”

24. Exame médico Admissional.
ANEXO Il

DECLARAGAO AO EXERCICIO OU NAO DE OUTRO CARGO, EMPRE-
GO OU FUNGAO PUBLICA

Eu, , portador (a) da Carteira
de Identidade n°. , inscrito (a) no CPF sob
on° . DECLARO, para os devidos fins de pro-

vimento de cargo piiblico, que né@o exergo nenhum cargo, fungéo e em-
prego publico em quaisquer das esferas Federal, Estadual e Municipal,
da Administragio Publica, que gere impedimento legal nos termos do
artigo 37, incisos XVI e XVII, da Constituigdo Federal, ndo comprome-
tendo, dessa forma, minha nomeagdc e posse para o cargo de
, do Instituto Municipal de Pre-
vidéncia Social dos Servidores de Céceres — PREVICACERES. DECLA-
RO que ndo percebo proventos de aposentadoria e penséo decorrentes
do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal, que sejam inacu-
mulaveis com o Cargo em que tomarei posse. E por ser verdade, firmo a
presente declaragdo sob as penas da Lei.

Céceres — MT, de

de 2019.

Assinatura

CONSTITUICAO FEDERAL “Art. 37. A administrag&o publica direta e indi-
reta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municlpios obedeceré aos principios de legalidade, impessoalida-
de, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (...) xvi
- é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quan-
do houver compatibilidade de horérios, observado em qualquer caso o dis-
posto no inciso Xi: a) a de dois cargos de professor; b) a de um cargo de
professor com outro, técnico ou cientifico; ¢) a de dois cargos ou empregos
privativos de profissionais de saude, com profissdes regulamentadas; Xvit
— g proibigdo de acumular estende-se a empregos e fungbes e abrange
autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mis-
ta, suas subsidiarias, & sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pelo poder pablico; (...) § 10. E vedada a percepgéo simulténea de proven-
tos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com &
remuneragéo de carge, emprego ou fungéo pablica, ressalvados 0s cargos
acumuléveis na forma desta Constituigéo, os cargos eletivos e 0§ cargos
em comissédo declarados em lei de livre nomeagdo e exoneragdo. "

ANEXO Il

DECLARAGAO DOS BENS E VALORES QUE CONSTITUEM SEU PA
TRIMONIO

Eu, , portador (a) da Carteirs
de Identidade n°. , inscrito (a) no CPF sab ¢
n° . no Carge
de __, do Instituto Municipal d

Previdéncia Social dos Servidores de Caceres — PREVICACERES, par
fins de inclusdo na minha ficha de registro junto ao Departamento de Re
cursos Humanos, DECLAROque:

a. () N&@o possuo bens e valores patrimoniais conforme discrimina o ar
34 da Instrugdo Normativa SRH 001/201 1.

Assinado Digitalmen!
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b. ( ) Integram meu patrimdnio os bens e valores discriminados no quadro
abaixo (imdveis, méveis, semoventes, dinheiro, titulos, agdes ou quaisquer
outros bens e valores patrimoniais localizados no Pals ou no exterior)

Obs.: A presente declaragdo devera abranger o patriménio do cénjuge,
companheiro (a), filho (a) ou qualguer pessoa que viva sob a dependéncia
econdmica do declarante.

.DISCRIMINA%O DO BEMIVALOR [Rgl

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes pres-
tada poderd acarretar responsabilizagdo civil, penal e administrativa, ge-
rando as conseqliéncias previstas na legislagao vigente. Por ser verdade,
firmo o presente.

Caceres — MT, de de 20189.

Assinatura
ANEXO IV

DECLARAGAO DE NAO TER SOFRIDO PENALIDADE INCOMPATIVEL
£OM NOVA INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO

i, , portador (a) da Carteira
de Identidade n°. , inscrito (a) no CPF sob o
n® , DECLAROpara o fim especifico de ingresso
no Cargo de , do Instituto Mu-

nicipal de Previdéncia Social dos Servidores de Céceres — PREVICACE-
RES, que néo sofri, no exercicio profissional ou de qualquer fungéo publi-
ca, penalidade disciplinar de suspensdo ou demissdo aplicada por qual-
quer érgdo plblico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal,
incompativel com a nova investidura em cargo publico.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade da informag&o prestada
podera acarretar responsabilizagdo civil, penal e administrativa, gerando
as conseqléncias previstas na legislagdo vigente.

Céaceres — MT, de de 2019.

Assinatura

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
= PORTARIA N°. 596 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO no uso das atribuicbes que
Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009, alterada pela Lei
n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de feve-
reiro de 2011, alterado pelo Decreto n°® 153, de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o art. 67 de Lei B.666, de 21 de junho de 1993, onde
determina que a execugéo dos Contratos seja acompanhada e fiscalizada
por um representante da Administragdo Pulblica;

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n® 52218, de 28 de dezembro de 2018,

RESOLVE:

Art.1° Designar a servidora LUZINETE JESUS DE OLIVEIRA TOLOMEU,
em substituico a servidora FRANCIELI MATIAS DE OLIVEIRA, lotada na
Secretaria de Educagéo, como responsével para fiscalizagéo e controle do

qualidade do ensino
na Rede Publica Mu-
nicipal e, consequen-
temente, elevar os

resultados educacio-
nais (“?H?B) e al.éxillar
na qualifica 0S
ggs‘ios da Rsede Mu-
nicipal de Caceres.

§ 1° A servidora acima designada devera acompanhar e fiscalizar a execu-
¢éo do Contrato, bem como, registrar detalhadamente por escrito todas as
ocorréncias, encaminha-las a Secretaria de Educagéo e determinar o que
for necessario para a regularizagéo.

§ 2° Os casos em que excederem a competéncia da servidora responsavel
pela fiscalizagéo, devera ser repassado ao Gestor da Pasta, para a ado¢ao
das providéncias necessaérias.

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Céceres, 28 de dezembro de 2018.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Secretaria Municipal de Educagéo

Afixado em; 28.12.18.

AGUAS DO PANTANAL
EXTRATO PUBLICAGAO DO CONTRATO N° 32/2018 - SSAAP

O Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, pessoa juridica
de direito piblico interno, inscrita no CNPJ 22.794.608/0001-78, comunica:
CONTRATO N° 32/2018 SSAAP

CONTRATANTE: SERVIGO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO
PANTANAL

CONTRATADO: PHILIP OBRIEN DANZMANN FERREIRA

OBJETO: FORNECIMENTO DE FIREWALL NA QUANTIDADE E ESPE-
CIFICAGOES DETALHADA NO ITEM 1,2 DO TERMO DE REFERENCIA,
COM A FINALIDADE DE ATENDER AS DEMANDAS DO SERVICO DE
SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO PANTANAL.

VALOR: R$50,930,91 (cinglienta mil, novecentos e trinta reais e noventa
@ um centavos)

Orgao/Unidade:
04.18.0.1

04.18.0.1

Funcional- Programaética:
17.512.1007.2211
17.512.1007.2211
Natureza da Despesa:
4.4.90.52

4.4.90.39

Fonte de recursos:

100 - Rec. Ordinério

100 - Rec. Ordinario
Céceres- 10 de dezembro de 2018

PAULO DONIZETE DA COSTA
contrato relacionado abaixo, com efeitos desde 24 de dezembro de 2018,
Diretor Executivo
Data Assi-
:;g“"' Contratado Objeto natura Vigéncia
Contrato
s Eonke
INSTITUTO DE DE- P Sabrlbebiig
192/ restagao de serv 11/09/ 12 me-
2018 |SENVOLVIMENTO G5 ansossona Toos:. (2018 [ses
. ca Especializada, ob-
|jetivando melhorar a
diariomunicipal.org/mt/amm = www.amm.org.br 153 Assinado Digitalmente



